
襄阳职业技术学院 

2019年高职扩招专项招生工作方案 

 

    为深入贯彻落实国务院 2019年《政府工作报告》关于

高职扩招 100万人的有关要求，根据《省教育考试院关于做

好 2019年高职扩招专项考试补报名工作的通知》（鄂高考

﹝2019﹞15号）文件精神，我院 2019年高职扩招专项招生

120 人，结合我院实际，制订我院 2019 年高职扩招专项招生

工作方案。 

    一、招生对象  

 按国家、湖北省关于高职扩招政策，2019年高职扩招重

点面向我省未参加 2019年高考报名的应往届高中阶段毕业

生（含普通高中、中专、职业高中、技工学校等）；具有本

省户籍或非湖北户籍在鄂工作（需提供我省半年社保缴费凭

证或居住证）、具有高中阶段学历或同等学力的企事业单位

在职职工、退役军人、下岗职工、农民工、新型职业农民等

群体。 

已参加 2019 年普通高考（含技能高考、高职单招等）报

名但未被录取的考生也可以报名参加 2019年湖北省高职扩

招。 

    二、招生专业及招生计划 

    1.招生专业。（1）现代农业技术；（2）汽车检测与维修

技术；（3）机电一体化技术。1、现代农业技术，40 人； 

    2.招生计划。2019 年高职扩招专项招生计划每个专业



40 人，合计 120人。 

    三、网上报名及填报志愿 

    符合报名条件的考生，需参加湖北省统一组织的高考补

报名及志愿填报。 

考生于 8 月 20-31 日到户籍所在地或目前居住、工作所

在地教育招生考试机构进行补报名，同时填报志愿，报名费

60 元/人。9 月 6日前到上述报名地进行确认，报考襄阳职

业技术学院的考生，9 月 20 日到襄阳职业技术学院体检、领

取准考证。 

四、考试办法、时间、地点 

1.考试科目：①文化素质；②职业技能。具体考试内容、

办法后续通知。 

2.考试时间、地点：2019年 9月 21-22日，报考我校的

考生均在我校参加考试。考生需持准考证、身份证原件准

时进入考场。 

退役军人、企事业单位在职职工、下岗失业人员、农民

工和新型职业农民，可免予文化素质考试，采取与报考专业

相关的职业适应性测试或职业技能测试。对取得相关职业技

能等级证书的考生，报考相关专业可免予职业技能测试。 

其他考生采取“文化素质+职业技能测试”（普通高中毕

业生为职业适应性测试）考试方式进行。 

五、录取办法 

1. 按照考生成绩总分，由学校高职扩招工作领导小组确

定录取最低分数控制线，依据招生计划，分类从高分到低分



按顺序确定拟录取名单，总分相同的考生，依次比较语文、

政治、英语单科成绩。 

2.拟录取考生名单在学校招生信息网上公示 7个工作

日。公示后如无异议，将拟录取名单报湖北省招生办公室和

湖北省教育考试院审核备案，办理正式录取手续，发放录取

通知书。 

    六、培养方式  

学院按照省教育厅要求，组织开展高等职业教育教学活

动，采取弹性学制和灵活多元的教学模式，待考试考核合格，

颁发普通高等教育全日制专科毕业证书。 

应届高中阶段毕业生（含普通高中、中专、职业高中、

技工学校等）采取全日制脱产学习，学制 3年；往届等其他

社会人员采取弹性学制（4--6 年）。 

    七、学费标准  

学费标准：5000元/年, 分年度按三年收取。退役军人

学费按国家相关政策予以资助、减免。 

    八、奖学金、助学金及贫困生资助 

    成绩优秀学生可按规定申报国家奖学金（8000 元/年），

励志奖学金（5000 元/年），学院奖学金（1000-3000元/年），

家庭经济困难学生可享受国家助学金（2000—4000 元/年），

还可获得学院“爱心基金”特困补助。 

 

                            襄阳职业技术学院 

                            2019 年 8 月 22日 


